
ANEXO II. GESTIONAR EL PROCESO DE TRANSFORMACIÓN DE LA ESCUELA. 
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desarrollando 

 

 
 

 

La construcción y elaboración del Proyecto Educativo Institucional  

 

 

 

La construcción de una gestión 
participativa, integral y 

transformadora con liderazgo 
educativo. 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

La conformación de una 
organización dinámica y flexible. 

 
 

 

La capacitación 
permanente y en 

servicio. 

 
 

 
 

 
 

 

La vinculación entre la 

escuela y la sociedad. 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

El trabajo colaborativo. 

  a partir de 

       que exige    a través de 
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una cultura de cambio 

  Para     lograr 

una formación basada en competencias 

promoviendo 

  Que     genere 

 
 

 

 

La mejora continua. 



 


